CONTRALORIA
UINIVERSITARIA

RENDICION DE CUENTA

GESTION
2017




CONTRALORIA
LJKWJL?K] ARIA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

WMejorando el ambiente de
control, aportaundo el desarrollo
mstitucional,

2 | Rendicion de Cuenta



MENSAJE DE LA CONTRALORA UNIVERSITARIA
CARACTERISTICAS DEL PROCESO

EL ROL DE LA CONTRALORIA UNIVERSITARIA
GOBIERNO CENTRAL

Prorrectoria

Secretaria General

Contraloria Universitaria

Vicerrectoria de Investigacién, Desarrollo e Innovacion

Vicerrectoria de Vinculacion con el Medio

Vicerrectoria de Apoyo al Estudiante

Vicerrectoria Académica

Escuelay Programas dependientes de |la Vicerrectoria Académica
Programa de Acceso Inclusivo, Equidad y Permanencia
Programa de Bachillerato
Escuela de Arquitectura

UNIDADES ACADEMICAS

Facultad de Administraciény Economia

Facultad de Ciencia

Facultad de Ciencias Médicas

Facultad de Derecho

Facultad de Humanidades

Facultad de Ingenieria

Facultad de Quimicay Biologia

Facultad Tecnolégica

ENTIDADES RELACIONADAS

Empresas USACH

Fundacion de egresados y amigos USACH

Fundacion Planetario

Segic USACH Ltda.

Corporacién Cultural USACH

Gestion 2017

10
12
14
16
18
20
22
24
26
26
27
27
28
30
32
34
36
38
40
42
44
46
48
50
51
52
53

|3



MENSAJE DE LA CONTRALORA
UNIVERSITARIA

El gran desafio que enfrentan las Instituciones de Educacion Superior
en un escenario de acreditacion y certificacion de sus procesos, es
desarrollar su gestion apegada a la normativa, mediante procesos
secuencialmente organizados y que sean conocidos y transparentes
ante toda la comunidad universitaria.

La Contraloria Universitaria ha iniciado desde el ano 2017 un
importante proceso de actualizacion de sus diversas tareas, teniendo
especialpreocupacionporgenerarmecanismosde apoyoy colaboracion
conlasunidadesdela USACH, enunescenario de importantes cambios
y desafios que nos plantea el actual contexto universitario.

Nuestra compleja y relevante tarea implica una labor transversal en
la organizacion, de forma de dotar de los procedimientos y procesos
administrativos que faciliten una gestion eficiente de cada de las
unidadesdelauniversidad. Eneste contexto, se presentaalacomunidad
la Rendicion de Cuenta, Gestion 2017, la cual es un ejercicio de
conocimiento, autoevaluacion y transparencia universitaria, tendiente
a observar el desarrollo de las funciones vy los resultados favorables y
desfavorables de las actividades planificadas en la unidad, con miras
al mejoramiento continuo de la misma, conforme a los lineamientos
estratégicos de la Instituciony a la “Resolucion de Rendicion de Cuenta
Anual de la Gestion de Autoridades de la Universidad de Santiago de
Chile”.

Este proceso que debe desarrollarse anualmente, constituye un hito
que esperamos contribuya al conocimiento de la importante labor vy
trabajo de quienes integramos nuestra universidad. Agradecemos a
todas las unidades por aportar en este esfuerzoy, en especial, al equipo
profesional de Contraloria Universitaria, por su compromiso y arduo
trabajo en la sistematizacion que implica este documento.

Fraternalmente,

Dra. Angélica Pena Cortés
Contralora Universitaria
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:QUE ES LA RENDICION?

La rendicion de cuenta anual es un ejercicio de conocimiento,
autoevaluacion y transparencia a la comunidad universitaria,
tendiente a observar el desarrollo de las funciones y los resultados
favorables y desfavorables de las actividades planificadas en la
unidad, con miras al mejoramiento continuo de la misma, conforme
a lineamientos estratégicos dela Institucion.

Dicho proceso se ampara en el principio de transparencia de la
Funcion Publica, consagrado en la Ley N°18.575 de 1986 y Ley
N°19.880 de 2003 y la Resolucion N°6.235 de 2018, “Reglamento
de Rendicion de Cuenta Anual de la Gestion de Autoridades de la
Universidad de Santiago de Chile”".

¢QUE SE-RINDE?

Las tematicas a rendir por cada una de las autoridades seran las
areas de actividad y de responsabilidad asociada a dicha autoridad,
pudiéndose resumir en los siguientes items:

e Principales actividades, estados de lo planificado, metas
cumplidas y objetivos alcanzados, conforme a los Lineamientos
Estratégicos formulados en la unidad,

Cumplimiento del plan estratégico institucional realizado en el
ano inmediatamente anterior.

Objetivos no alcanzados y metas no cumplidas, junto con su
justificacion.

El resumen del manejo los recursos de la unidad.

Los convenios celebrados con otras instituciones.




¢QUIENES RINDEN?

SUJETOS DE RENDICION

LAS AUTORIDADES QUE DEBEN RENDIR CUENTA RESPECTO A
SU GESTION ANUAL SON:

O 06

En este grupo se considera a Incluye a Directores de Institutos, Directivos de las corporaciones,

Rector, Prorrector, Secretario Centrosy Programas Centro fundaciones y sociedades en
General, Contralora Universitaria, las cuales la Universidad tenga
Vicerrectores y Decanos participacién mayoritaria.

Gestion 2017
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EL ROL DE LA
CONTRALORIA
UNIVERSITARIA EN EL
PROCESO DE RENDICION

DE CUENTA

La Contraloria Universitaria ha tomado un rol activo
en el proceso de Rendicion de Cuenta Gestion 2017,
amparado en las atribuciones otorgadas por la
Resolucion N° 6.235 de 2018.




Supervisiony apoyo
durante el proceso.

La Contraloria Universitaria
tiene la responsabilidad de
supervisar y prestar apoyo a los
sujetos de rendicion, durante
el proceso de Rendicion de
Cuenta.

Esta responsabilidad se plasma
a través de la recopilacion de
los datos de gestion de las
diversas unidades corporativas,
la  realizacion de charlas
informativas en las unidades
académicas y atencion de
consultas sobre el pre informe y
la forma de realizar la rendicion.

02

Propuestade
Rendicion de Cuenta.

Esta Unidad de Control, es la
encargada de la emision de
un Pre Informe de Rendicion
de Cuentas, propuesta
que  contiene  informacion
detallada sobre la gestion de
las Unidades Académicas y de
Gobierno Central, en relacion
a los lineamientos estratégicos
Institucionales.

La propuesta es enviada a
las distintas unidades para
su revision, modificacion vy
complemento de antecedentes.

Cuando las autoridades que
debenrendir,remitenelinforme
validado, se entiende satisfecha
la obligacion de rendir.

03

Elaboracion de
Reporte Consolidado.

Lla tarea  final  asignada
corresponde a la preparacion
y presentacion del presente
Reporte Consolidado sobre la
Gestion Institucional.

Para esto se recopilan
todas las validaciones vy
modificaciones realizadas a los
informes entregados a cada
una de las autoridades de las
distintas unidades, con el fin
de presentar a la comunidad
universitaria los resultados del
proceso de rendicion de cuenta
correspondiente al ano 2017.
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GOBIERNO CENTRAL

La Universidad de Santiago es una institucion de
educacion publica superior, estatal con goce de
autonomia y heredera de una centenaria tradicion al
progreso del pais. Su proposito relacionado al saber
humano, buscael bienestar delasociedad en suconjunto
através de los objetivos que le son propios.

Es deber del Gobierno Central de la Universidad el
cumplir contodasy cada unade sus normativas, velando
por la preservacion de los bienes y el interés publico.

La estructura operativa de la Universidad de Santiago,
durante el ano 2017, estaba conformada por:

e Rectoria

e Prorrectoria

e Secretaria General

e Contraloria Universitaria
e Vicerrectoria Académica,

e Vicerrectoria de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion

e Vicerrectoriade Vinculacion con el Medio

Vicerrectoria de Apoyo al Estudiante.
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A continuacion se
presenta la rendicion
efectuada por las
autoridades del
Gobierno Central, que
mandataron durante el
periodo 2017.

Los Directivos
Superiores rinden de
manera centralizada
la gestion de la
Unidad Mayor y de
todas las unidades y
departamentos que la
conforman.
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Prorrectora

Dra. Fernanda Kri Amar

LA PRORRECTORIA  La Prorrectoria es la unidad mayor del
TIENE A SU CARGO  gobierno central, apoya directamente
LA DIRECCION al Rectqr en las dn‘erente; mat.eﬂas
concernientes al funcionamiento

DE DESARROLLO  ynjversitario interno como externo,
INSTITUCIONAL Y  siendosufococentral el dreade Gestion

LA DIRECCION DE Institucional.
ADMINISTRACION Y

FINANZAS. Asimismo, vela por articular de manera

correcta las labores operacionales vy
misionales de la Universidad senaladas
en su Plan Estratégico Institucional
y focaliza su accionar en las labores
propias del desarrollo estratégico vy
organizacional.
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Secretario General

Sr. Gustavo Robles Labarca

DE LA SECRETARIA  La Secretaria General es una unidad
GENERAL DEPENDEN  asesora Yy ejecutora perteneciente
LA DIRECCION al .Gob|erno Centﬁal, que certifica la
validez de los actos institucionales tanto
DE ASISTENCIA  j3cadémicos como administrativos, de
JURIDICA, LA acuerdo al marco normativo vigente.

OFICINA DE
Para llevar a cabo sus labores cuenta

ARCHIVO CENTRAL  on |as competencias vy destrezas
Y LA OFICINADE de un equipo humano idoneo, que
PARTES CENTRAL. Ppresta servicios de asesoria juridica y
disciplinaria, ejecucion administrativa e
informativa, y que tiene la custodia de
los registros y archivos que contienen
la vida institucional, brindando con todo
esto soporte juridico y administrativo a

la gestion universitaria.
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INTERES Y PATRIMONIO

DECLARACIONES DE INTERES Y PATRIMONIO
RECEPCIONADAS DURANTE EL ANO 2017

1 6 6 SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA
SOLICITADAS

SOLICITUD DE DOCUMENTACION

SOLICITUDES DE DOCUMENTOS ATENDIDAS
POR ARCHIVO CENTRAL
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Contralora Univesitaria

Dr. Angélica Peina Cortés

CONTRALORIA  La Contraloria de la Universidad de
UNIVERSITARIA  Santiago de Chile es un 6rgano superior
SE COMPONE DE de ﬁscah/zaoon d.el cgmtrgl de legalidad y
] de gestion de la institucion, que goza de
LA SECRETARIA,  gutonomiaen su actuar.
DEPARTAMENTO

DE CONTROL DE Elrol de la Contraloria Universitariay su

actuar oportuno vy eficaz, cobra mayor
LEGALIDAD Y  relevanciaenel actual y futuro escenario
DEPARTAMENTO  de la Educacion Superior, que supone la
DE CONTROL DE  €ntrada en escena de nuevos 6rganos
GESTION de control de Ia'ges.uon' administrativa y
" financieradelasinstitucionesyunamayor
fiscalizacion ciudadana del eficiente uso
de los recursos publicos, en particular en
aquellas instituciones de caracter estatal
y publico, toda vez que son depositarias
de mayores niveles de credibilidad vy
expectativas de los ciudadanos.
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TRAMITACION DE DOCUMENTOS

DOCUMENTOS TRAMITADOS ~ DOCUMENTOS TRAMITADOS CON ~ DOCUMENTOS DEVUELTOS
ALCANCE

nrn COORDINACION DEL CONVENIO DE

)O HOJAS DE RUTA INGRESADAS |  COLABORACION :
ERGIGION EL PROGAMA D APOYD AL
9L HOJASDERUTASCURSADAS | pyypumiento, suscaito L 13 D
'~ CON ALCANCE JULIO DE 2017.

PROGRAMA DE TRABAJO COOPERATIVO PARA LA SUPERACION DE
DEBILIDADES INSTITUCIONALES DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA.

4 HOJAS DERUTAS DEVUELTAS | 47 ncTivIDADES DE PARTICIPAGIGN EN
) CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

 frm—




DENTRO DE

LA VRIDEI SE
ENCUENTRA EL
DEPARTAMENTO
DE GESTION
TECNOLOGICA, EL
DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS

Y LA UNIDAD DE
COORDINACION DE
CENTROS.

Vicerrector

Dr. Claudio Martinez Ferndndez

La  Vicerrectoria de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion es la unidad
mayor que se dedica a la generacion vy
supervision de las politicas corporativas en
el campo del desarrollo e innovacion de las
ciencias, las tecnologias, las humanidades
y las artes. Le corresponde establecer
las politicas de docencia de postgrado
(hasta el ano 2017), estimular la creacién
de conocimiento, el perfeccionamiento
academico vy facilitar la transferencia
de los resultados de investigacion tanto
a la docencia como al entorno social vy
economico. Su labor proactiva debe estar
vinculada a las necesidades de desarrollo
social, cultural y economico del pals,
facilitando la interaccion entre academia y
sociedad,apoyandoenformaagily eficiente
a la comunidad universitaria, tanto en la
obtencion y gestion de recursos, como en
la elaboracion y ejecucion de los proyectos
acadéemicos.
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PUBLICACIONES
INDEXADAS

FONDECYT DICYT  OTROS PROYECTOS
210 264 173

INTERCAMBIO CIENTIFICO
CULTURAL (IcC)

EN PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO 3 5 7
DURANTE EL 2017 ACADEMICOS

Gestion 2017 |19



Vicerrectora

Dra. Karina Arias Yurisch

DE LA VICERRECTORIA
DE VINCULACION CON
EL MEDIO DEPENDEN
EL DEPARTAMENTO

DE RELACIONES
INTERNACIONALES E
INTERUNIVERSITARIAS,
DEPARTAMENTO

DE EXTENSION,
DEPARTAMENTO DE
COMUNICACIONES,
DEPARTAMENTO DE
EDUCACION CONTINUA,
DEPARTAMENTO
EDITORIALY

LA UNIDAD DE
VINCULACION CON LA
EMPRESA.

La Vicerrectoria de Vinculacion con
el Medio es la unidad encargada
de orientar vy sistematizar las
actividades del amplio espectro
de la vinculacion con el medio,
generadas por las propias unidades
que dependen de la unidad, asi como
de los departamentos, unidades
y programas que se articulan en
funcion de implementar la politica
de Vinculacion con el Medio de Ia
Universidad.
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EERR MOVILIDAD ESTUDIANTIL [

Saliente

150 15

Entrante

323 22 =B

* Intercambios Paises Guatemala pais con Intercambios Paises Meéxico pais con mas
mas intercambios (17%) intercambios (34%)

[ g | Entrante Saliente

3

Intercambios Intercambios

3

Paises

68 :
Diplomados

5 89
Postitulos Cursos

18
o

Paises

SR FOMENTO A LA VINCULACION
N PREMIO DE FONDO DE VINCULACION §
§ BIDIRECCIONALIDAD CON EL MEDIO :

Postularon ’ \ Postularon
44 78
proyectos, \"' ‘\" proyectos,
de los cuales % \ de los cuales
20 fueron -l N 38 fueron

adjudicados. -l adjudicados.
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Vicerrector

Mg. José Miguel Araya Marchant

LA VICERRECTORIA DE
APOYO AL ESTUDIANTE
CUENTA CON EL
DEPARTAMENTO

DE GESTION DEL
DEPORTE Y CULTURA,
EL DEPARTAMENTO
DE BENEFICIOS
ESTUDIANTILES Y

EL DEPARTAMENTO
DE CALIDAD DE VIDA
ESTUDIANTIL.

La Vicerrectoria de Apoyo al
Estudiante es la unidad encargada
de asistir a los estudiantes para
que puedan realizar una vida
universitaria rica en conocimientos
y experiencias humanas a traves
del deporte, la cultura, ademas de
poner a su disposicion temas en el
ambito de la salud, tanto fisica como
mental v en general, de proveer al
estudiante de los elementos para
una vida sana. Pone al centro de su
gestion, al estudiante atendiendo
sus necesidades vy ofreciendo
oportunidades para poder mejorar
su calidad de vida, en una estrategia
de mejoramiento continuo de los
procesos que van en su directo
beneficio.
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ﬁ BECAS ASIGNADAS @ ASISTENTE SOCIAL

Arancel Arancel No Arancel No Arancel Atendidos al
Interna MINEDUC Interna MINEDUC Mes

TALLERES CULTURALES ALIMENTACION

i il 2° 2 Almuerzos
Semestre Semestre Semestre Semestre el 2017

CURSOS Ci ATENCION SELECCIONES

DEPORTIVOS MEDICA DEPORTIVAS

1® 2° Atendidos Durante Durante En las
Semestre Semestre durante 2017 2017 2017 Selecciones
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Vicerrectora

Dra. Patricia Pallavicini Magnere

LA VICERRECTORIA
ACADEMICA SE
COMPONE DE LA
DIRECCION DE
PREGRADO, UNIDAD
DE BIBLIOTECAS,
UNIDAD DE
REGISTRO
ACADEMICO Y
CURRICULAR,
UNIDAD DE
INNOVACION
EDUCATIVAY

LA UNIDAD DE
ADMISION.

La Vicerrectoria Académica es la unidad
responsable de coordinar, supervisar
y normar toda actividad acadéemica
dentro de la Universidad. Esto engloba
tanto la docencia de pregrado como de
postgrado, asicomotambiénestaacargo
de las unidades de apoyo a la docencia.

Sus principales funciones son generar
politicas de mejoramiento a la docencia
de pre y postgrado (hasta el ano
2017), considerando su articulacion
e integracion, apoyar la formacion
integral de los estudiantes, generar
politicas y normativas para apovyar los
procesos de gestion curricular, admision
y titulacion e impulsar procesos de
Innovacion educativa que potencien la
implementacion del Modelo Educativo
Institucional.
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CARRERAS DE PREGRADO

PROGRAMAS DE MAGISTER
PROGRAMAS DE DOCTORADO

PROYECTOS DE INNOVACION
DOCENTE QUE ESTABAN VIGENTES

.......................

R

ASISTIERON A LAS ACTIVIDADES DE
ADMISION

.......................

SE IMPARTIERON 44 ASIGNATURAS EN EL
INTENSIVO DE VERANO Y 28 EN EL
INTENSIVO DE INVIERNO DE 2017, CON UN
79% DE APROBACION.

MATRICULAS 2017
| SEMESTRE || SEMESTRE

24.135 21.922

ALUMNOS ALUMNOS

PANORAMIA
EXPO

SIAD

CHARLAS
VISITA
FERIA CIENTIFICA

COPA CACHORRO 9215

DEBATE
FILOSOFICO 180
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Es parte de la Vicerrectoria Académica la Escuela de Arquitectura, el Programa de
Bachillerato y el Programa de Acceso Inclusivo, Equidad y Permanencia. Si bien,
existen directores en esta escuelay programas, la validacion respecto a la gestion
realizada en dichas unidades, ha sido realizada por la Vicerrectora.

Programa de Acceso Inclusivo, Equidad

PAIEP desarrolla, articula y fortalece iniciativas orientadas hacia el acceso, la
permanencia vy titulacion del estudiantado. En el ambito del acceso, velan por el
fortalecimiento y articulacion de Vias de Acceso Inclusivas: Propedéutico, Ranking
850, PARES, Programa Gabriela Mistral, PACE y Cupo Explora - UNESCO. Una vez
que los estudiantes ingresan a la Universidad, se les ofrece servicios de nivelacion,

acompanamiento académico y socioeducativo.

INGRESO DE ESTUDIANTES
VIAS DE INGRESO DISTRIBUCION POR SEX0
INGRESO PSU 2.621 (86%) P
@ CUPOPACE 261 (6%) 2036 2.163
ALTERNATIVAS  SUPERNUMERARID 141 [4%) MUJERES HOMBRES
DE INGRESO OTROS 536 (12%)
y D CONVOCATORIAS A
4 CED 1 04 DIPLOMADOS
—Ehm : PUBLICACIONES Y 1 U
PROYECTOS EN EJECUCION - ESTUDIOS

-------------------------------------------------

ACTIVIDADES DE NIVELACION
DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR UNIDAD MAYOR

@) FacuLTAD DE INGENIERIA

749 @ FACULTAD DE ADM. Y ECONOMIA
. @ FACULTAD TECNOLOGICA

TALLERES ASESORIAS TUTORIAS @ PROGRAMA BACHILLERATO
BAP
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Programa de Bachillerato

Programa acadéemico interdisciplinario e integrador en que los estudiantes reciben
una formacion universitaria de excelencia en las areas de ciencias y humanidades,
entregandounaeducacionuniversitariamultidisciplinariay propedéutica, permitiendo
a los estudiantes emprender con éxito sus estudios de continuidad en las carreras
de su preferencia, combatiendo la desercion y repitencias producto de la falta de
orientacion y desconocimiento de carreras universitarias.

PERSONAL
PRIMER SEMESTRE
4 of> 19
ACADEMICOS PROFESORES
HORA : )
.............................. MATH'GULA PREGRADU
EDUCACION CONTINUA
1 s A
DIPLOMADOS “\_a : SEGUNDO SEMESTRE

Escuela de Arquitectura

La Escuela de Arquitectura centra su accionar en impartir un plan de estudios que
considera la implementacion de estrategias pedagogicas, basadas en una concepcion
del aprendizaje de la arquitectura fuertemente ligada a la propia experiencia del
estudiante. En los ultimos anos, se ha transformado en un referente latinoamericano
frente a los desafios que imponen temas como la sustentabilidad, la optimizacion
técnicay laidentidad social.

PERSONAL  : EDUCACION CONTINUA MATRICULA
: B © PRIMER SEGUNDO
10 scoeweos : i 4 'I - SEMESTRE  SEMESTRE
: bd 24 .
36 rroresores ¢ S :
HORA  °  DIPLOMADOS :
: : PREGRADO
PROVECTOSDE - PUBLICACIONES :  PRINER SEGUNDO
INNOVACION - : SEMESTRE SEMESTRE
DOCENTE .
; .scopus :
@ PROYECTOS VRIDE! : : n “
P PROYECTOS DICYT Wos . : POSTGRADO
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UNIDADES ACADEMICAS

La Universidad Santiago aporta al pais mediante la
formacion de profesionales del mas alto nivel. Los
estudiantes que ingresan cada ano a las carreras que
ofrece, se caracterizan por ser jovenes talentosos vy
dedicados, con gran motivacion por el conocimiento.

Uncuerpoacadémicodeprimernivelaeselencargadode
la formacion de los estudiantes, asi como del desarrollo
de la investigacion, la ciencia, la tecnologia y programas
de post grado y educacion continua.

La estructura de la Universidad se compone de ocho
Unidades Académicas:

e Facultad de Administraciony Economia

e Facultad de Ciencia

e Facultad de Ciencias Médicas

e Facultad de Derecho

e Facultad de Humanidades

e Facultad de Ingenieria

e Facultad de Quimicay Biologia

e Facultad Tecnologica

Cada Facultad cuenta conun Decano que la dirige como
autoridad maxima, correspondiéndole su direccion

superior y siendo responsable de las estructuras
académicay administrativa.



A continuacion se
presenta la rendicion
validada por los

' decanos de cadauna

2 de las Facultades, que
mandataron durante el
periodo 2017.

) Los Decanos validan

{ de manera centralizada

M |2 gestion de la Unidad
. Académicayde

= todas las unidadesy

departamentos que la

conforman.
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De

cano
Dr. Jorge Friedman Rafael

La Facultad de Administracion y Economia se ocupa al nivel mas avanzado
de la creacion, preservacion, desarrollo y transmision del conocimiento
en el campo de la administracion, contabilidad y auditoria, economia vy
la gestion y politicas publicas; orientada por el desarrollo integral de sus
alumnos, academicosy funcionarios, en un marco etico-social que privilegie
el respeto por el ser humanoy la responsabilidad social.

oooooooooooooooooooooooooo F % 8 & 8 8 & & & 8 B 8§ F 8 & F 8 o 8 F 8 8 8 8 8

MATRICULAS

SEMESTRE | SEMESTREIl ~ SEMESTRE| SEMESTREIl  SEMESTRE | SEMESTRE Il

3093 [TV 2972 | | 497 496 353 [CTrel 123

......................................................

CARRERAS PREGRADO

ADMINISTRACION PUBLICA ¢ CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR e INGENIERIA
COMERCIAL

PROGRAMAS POSTGRADO

MAGISTER EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS e MAGISTER
EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS o MAGISTER EN
ECONOMIA FINANCIERA e MAGISTER EN GERENCIA PUBLICA o MAGISTER EN
PLANIFICACION Y GESTION TRIBUTARIA e MAGISTER EN CONTABILIDAD Y
AUDITORIA DE GESTIONe MAGISTER EN FINANZAS o MAGISTER EN HISTORIA
ECONOMICA e DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION o MAGISTER EN
CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION e MAGISTER EN CIENCIAS ECONOMICAS
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_ Decano .
Dr. Herndn Henriquez Miranda

La Facultad de Ciencia es la unidad académica responsable de la creacion,
preservacion y transmision del conocimiento, asi como de la formacion
profesional en las areas de Ciencia de la Computacion, Estadistica, Fisica,
Matematica, Educacion en Matematica, Educacion en Fisica, Didacticadela
Matematicay Didactica de la Fisica, mediante la realizacion de actividades
interdisciplinarias y multidisciplinarias en docencia, investigacion vy
vinculacion con el medio en el dvmbito nacional e internacional.

SEMESTRE | SEMESTRE Il SEMESTRE | SEMESTREIl  SEMESTRE| ~ SEMESTREI
1105 [TV 965 65 67 T
CARRERAS PREGRADO

INGENIERIA FiSICA e LICENCIATURA EN EDUCACION EN FiSICA Y MATEMATICA e
LICENCIATURA EN FiSICA APLICADA e PEDAGOGIA EN FiSICA ¢ PEDAGOGIA EN
FiISICA Y MATEMATICA e INGENIERIA ESTADISTICA o INGENIERIA MATEMATICA o
LICENCIATURA EN CIENCIA DE LA COMPUTACION e LICENCIATURA EN EDUCACION
MATEMATICA Y COMPUTACION e LICENCIATURA EN MATEMATICAS e PEDAGOGIA EN
MATEMATICA ¢ PEDAGOGIA EN MATEMATICA Y COMPUTACION

PROGRAMAS POSTGRADO

DOCTORADO EN CIENCIAS, MENCION EN FiSICA ¢ MAGISTER EN CIENCIA CON
MENCION EN FiSICA ¢ MAGISTER EN CIENCIA FiSICA ¢ DOCTORADO EN CIENCIAS,
MENCION EN MATEMATICA ¢ MAGISTER EN CIENCIA EN LA ESPECIALIDAD
DE MATEMATICA ¢ MAGISTER EN EDUCACION MATEMATICA e MAGISTER EN
MATEMATICA
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Decana
Dr Helia Molina Milman

La Facultad de Ciencias Médicas es launidad acadéemica creada para formar
profesionales de la salud, mediante docencia, investigacion y extension de
excelencia.Integradaporlas Escuelasde Medicina, Enfermeriay Obstetricia
y Puericultura, Ciencias de la Actividad Fisica el Deporte vy la Salud; las
carreras de Terapia Ocupacional y Kinesiologia, la Direccion de Postgrado
y Postitulo con sus respectivas unidades directivas, académicas y también

administrativas.

MATRICULAS

SEMESTRE | SEMESTREIl ~ SEMESTRE| SEMESTREIl ~ SEMESTRE SEMESTRE Il

1974 [N 1874 51 35 154 [l

CARRERAS PREGRADO

LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA ¢ ENFERMERIA
e MEDICINA ¢ PEDAGOGIA EN EDUCACION FiSICA ¢ OBSTETRICIA
Y PUERICULTURA e KINESIOLOGIA o TECNICO EN PREVENCION Y
REHABILITACION DE PERSONAS CON DEPENDENCIA A DROGAS e TERAPIA
OCUPACIONAL

PROGRAMAS POSTGRADO

MAGISTER EN AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD e MAGISTER EN PSICOTERAPIA
CONGNITIVA POST RACIONALISTA
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Decano
Sr. Jaime Bustos Maldonado

La Facultad de Derecho es la unidad que vincula al Derecho con otras
disciplinas, en sintonia con las necesidades sociales y las nuevas formas
de relacionarnos. Su estructura curricular responde a una formacion
fundada sobre las bases del Derecho, con una necesaria vision analitica
y teodrica, pero al mismo tiempo enfocada en las soluciones juridicas
que demanda la realidad. Haciendo frente a los desafios de la nueva
economia, comprendiendo los cambios que generan los avances cientificos
y tecnologicos en el ambito juridico y apoyando a través del Derecho el
desarrollo industrial, productivo y humano.

MATRICULAS
SEMESTRE | SEMESTRE Il
K N

CARRERAS PREGRADO

DERECHO
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La Facultad de Derecho inicio

su actividades académicas en
marzo del ano 2017, ubicando la:
carrera de Derecho, entre una de§
las mas demandadas del sistema:

de admision de universidades
chilenas, ofreciendo 60 vacantes

de manera inicial.
No obstante, se matricularon
finalmente 65 estudiantes.
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Decano
Dr. Marcelo Mella Polanco

La Facultad de Humanidades es la unidad que tiene por mision la creacion,
produccion y difusion de conocimiento en ciencias sociales, educacion y
humanidades, junto con la formacion de profesionales, investigadores vy
ciudadanos comprometidos con el entorno y la sociedad. Lo anterior en
funcion del cambio social, politico y cultural, contribuyendo a la reflexion,
resolucion de problemas y demandas sociales en Chile y América Latina.

MATRICULAS
SEMESTRE | SEMESTREIl ~ SEMESTRE | SEMESTREIl  SEMESTRE | ~ SEMESTREI
2279 [EGZITVIEE 2,060 ITYJ  POSTGRADO 3BE| 35 [l o
CARRERAS PREGRADO

PEDAGOGIA EN EDUCACION GENERAL BASICA ¢« PROGRAMA DE )
REGULARIZACION DE TITULO DE PROFESOR DE ESTADO PARA LA EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL e LICENCIATURA EN ESTUDIOS INTERNACIONALES
e LICENCIATURA EN HISTORIA ¢ PEDAGOGIA EN HISTORIA Y CIENCIAS
SOCIALES e LICENCIATURA EN LINGUISTICA APLICADA A LA TRADUCCION
e PEDAGOGIA EN CASTELLANO o PEDAGQGIA EN INGLES e PERIODISMO e
PSICOLOGIA

PROGRAMAS POSTGRADO

MAGISTER EN EDUCACION e MAGISTER EN FILOSOFIA DE LAS CIENCIAS
e MAGISTER EN FILOSOFIA POLIiTICA ¢ MAGISTER EN ESTUDIOS

INTERNACIONALES e MAGISTER EN HISTORIA ¢ MAGISTER EN POLITICA

EXTERIOR e MAGISTER EN LINGUISTICA e MAGISTER EN LITERATURA o
MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCACIONAL e MAGISTER EN CIENCIAS DE LA
COMUNICACION e DOCTORADO EN PSICOLOGIA ¢ DOCTORADO EN CIENCIAS
DE LA EDUCACION, MENCION EDUCACION INTERCULTURAL ¢ DOCTORADO EN

ESTUDIOS AMERICANOS e DOCTORADO EN HISTORIA

38 | Rendicion de Cuenta



PUBLICACIONES

A
13 L=w 49
SCOPUS  © WOS

PERSONAL

81 €T g6

ADMINISTRATIVOS ACADEMICOS

PROYECTOS

21 TR 4

FONDECYT OTROS

37

DICYT

EDUCACION CONTINUA
o~

~
|
DIPLOMADOS POSTITULOS

PROYECTOS DE
INNOVACION DOCENTE

PROYECTOS ENTIDADES
RELACIONADAS

CENTROS DE ESTUDIO
CENTRO DE ESTUDIOS ENZO FALETTO
CENTRO DE ESTUDIOS MIGRATORIOS
CENTRO DE ESTUDIOS DE ACTUALIDAD NACIONAL
CODES
CELEM
CAMOES
PIIECC

Gestion 2017 | 39



Decano
Msc. Juan Carlos Espinoza Ramirez

La Facultad de Ingenieria tiene como mision contribuir al desarrollo de nuestro
pais,atravesdelaformacionintegraldeingenierosenlasdistintas especialidades
que imparte, de la formacion de profesionales y graduados de nivel avanzado y
de la creacion, preservacion, cultivoy transmision del conocimiento mediante |a
investigacion pertinente en el ambito de la innovacion cientifica tecnologica; la
docencia integraday de curriculo flexible; la extension y la asistencia técnica de
alto nivel, en el campo de la ingenieria especialmente en el sector industrial y de

servicio.

MATRICULAS
SEMESTRE | SEMESTREl ~ SEMESTRE | SEMESTRE|l  SEMESTRE | SEMESTRE I

0679 T 8714 | | o w | [ v NEET

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

CARRERAS PREGRADO

INGENIERIA CIVIL EN ELECTRICIDAD o INGENIERIA DE EJECUCION EN ELECTRICIDAD o INGENIERIA
CIVIL EN MINAS e INGENIERIA DE EJECUCION EN MINAS ¢ CONSTRUCCION CIVIL o INGENIERIA CIVIL
EN OBRAS CIVILES o INGENIERIA AMBIENTAL e INGENIERIA CIVIL EN GEOGRAFIA o INGENIERIA
DE EJECUCION EN AMBIENTE o INGENIERIA DE EJECUCION EN GEOMENSURA o INGENIERIA CIVIL
INDUSTRJAL o INGENIERIA DE EJECUCION INDUSTRIAL o INGENIERIA CIVIL EN INFORMATICA
INGENIERIA DE EJECUCION EN COMPUTACION E INFORMATICA o INGENIERIA CIVIL EN MECANICA
o INGENIERIA DE EJECUCION EN CLIMATIZACION e INGENIERIA DE EJECUCION EN MECANICA o
INGENIERIA CIVIL EN METALURGIA o INGENIERIA DE EJECUCION EN METALURGIA o INGENIERIA
CIVIL EN QUIMICA e INGENIERIA DE EJECUCION EN QUIMICA o INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA

PROGRAMAS POSTGRADO

MAGISTER EN TELECOMUNICACIONES o MAGISTER EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS e MAGISTER
EN SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS e MAGISTER EN SEGURIDAD, PERITAJE Y AUDITORIA
EN PROCESOS INFORMATICOS e MAGISTER EN MEDIO AMBIENTE INGENIERIA DE TRATAMIENTO
DE RESIDUOS e MAGISTER EN MEDIO AMBIENTE GESTION Y PLANIFICACION AMBIENTAL DEL
TERRITORIO ¢ MAGJSTER EN MEDIO AMBIENTE GESTION Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL e
MAGISTER EN INGENIERIA INFORMATICA o MAGISTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL ¢ MAGISTER EN
GEOMATICA e MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA METALURGIA EXTRACTIVA e MAGISTER
EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA MENCION INGENIERIA QUIMICA e MAGISTER EN CIENCIAS DE
LA INGENIERIA MENCION INGENIERIA INDUSTRIAL e MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA
MENCION INGENIERIA ELECTRICA e MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA MENCION CIENCIA
E INGENIERIA DE LOS MATERIALES e MAGISTER EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA ¢ DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA INGENIERIA MENCION INGENIERIA INFORMATICA ¢ DOCTORADO EN CIENCIAS DE
LA INGENIERIA MENCION INGENIERIA INDUSTRIAL e DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA
MENCION INGENIERIA DE PROCESOS e DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA MENCION
CIENCIA E INGENIERIA DE LOS MATERIALES ¢ DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA
MENCION AUTOMATICA
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Decano
Dr. Gustavo Zuniga Navarro

La Facultad de Quimicay Biologia es la unidad que tiene como mision crear,
aplicar, transmitir y diseminar el conocimiento en las Ciencias Quimicas,
Biologicas y de la Educacion Cientifica. Promueve el desarrollo de la
investigacion cientifica y tecnoldgica, vy la formacion de profesionales de
excelencia, fomentando el pensamiento critico y el liderazgo cientifico, en
conformidad con las necesidades del pais y los desafios de |la sociedad.

MATRICULAS

SEMESTRE| SEMESTREIl  SEMESTRE SEMESTREIl  SEMESTREI ~ SEMESTREN
932 [EEGCIVINM 851 TVl  Fostorao 11a| YR  ELUCACION

CONTINUA

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

CARRERAS PREGRADO

LICENCIATURA EN BIOQUIMICA e LICENCIATURA EN QUIMICA e PEDAGOGIA
EN BIOLOGIA Y QUIMICA e LICENCIATURA EN EDUCACION EN QUIMICA Y
BIOLOGIA ¢ PEDAGOGIA EN QUIMICA Y BIOLOGIA e PEDAGOGIA EN QUIMICA
Y CIENCIAS NATURALES e TECNICO UNIVERSITARIO EN ANALISIS QUIMICO
Y FiSICO e PLAN ESPECIAL DE REGULARIZACION PARA PROFESORES DE
QUIMICA, BIOLOGIA Y CIENCIAS NATURALES e QUIMICA Y FARMACIA

PROGRAMAS POSTGRADO

DOCTORADO EN BIOTECNOLOGIA e« DOCTORADO EN MICROBIOLOGIA e
MAGISTER EN GESTION TECNOLOGICA, MENCION EN BIOTECNOLOGIA e
DOCTORADO EN QUIMICA o MAGISTER EN QUIMICA ¢ DOCTORADO EN
NEUROCIENCIA ¢ MAGISTER PROFESIONAL EN MANEJO DE HUMEDALES
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Decano
Dr. Julio Gonzdlez Candia

La Facultad Tecnologica es la unidad mayor multidisciplinaria
CUyo proposito es crear, innovar, desarrollar, aplicar y transferir
conocimiento cientifico-tecnoldgico pertinente al desarrollo
sostenible y sustentable de la sociedad, a través de la docencia,
Investigacion, transferencia tecnologicay vinculacion con el medio.

SEMESTRE | SEMESTREIl ~ SEMESTRE I SEMESTREIl  SEMESTREI _ SEMESTRE Il
2123 D 185 | | 2 2 || e WEEA 20
CARRERAS PREGRADO

INGENIERIA DE ALIMENTOS ¢ TECNOLOGIA EN ALIMENTOS e
ADMINISTRACION INDUSTRIAL e LICENCIATURA EN DISENO INDUSTRIAL
Y DESARROLLO DE PRODUCTOS e LICENCIATURA EN ORGANIZACION
Y GESTION TECNOLOGICA e TECNICO UNIVERSITARIO EN CONTROL
INDUSTRIAL ¢ TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE PERSONAL e
TECNOLOGIA EN CONTROL INDUSTRIAL e TECNOLOGIA EN DISENO
INDUSTRIAL ¢ TECNOLOGIA EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL e
TECNOLOGIA EN CONSTRUCCIONES e TECNOLOGIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL ¢« TECNOLOGIA EN TELECOMUNICACIONES o INGENIERIA EN
AGRONEGOCIOS e PUBLICIDAD

PROGRAMAS POSTGRADO

DOCTORADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOSMAGISTER EN
GESTION DE LA INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO TECNOLOGICO e
DOCTORADO EN CIENCIAY TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
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Junto al rol educativo de la Universidad de
Santiago, se suma el trabajo desarrollado en
fundaciones, empresas e institutos que otorgan
fundamentalmente asistencia técnicay capacitacion,
constituyendo importantes lazos entre la Institucion
y sus integrantes, con el sector empresarial vy
tecnoldgico.

Las Entidades Relacionadas que se presentan en
esta Rendicion de Cuenta corresponden a:

e Sociedad de Desarollo Tecnoldgico Ltda.

e Capacitacion USACH Ltda.

e Fundacion Universidad Empresa

e Fundacionde Egresados y Amigos USACH
e Fundacion Planetario

e Segic USACH Ltda.
Corporacion Cultural USACH

ENTIDADES RELACIONADAS



A continuacion se
presenta la rendicion
efectuada por las
autoridades de cada
una de las Entidades
Relacionadas, que
mandataron durante el

periodo 2017.
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Director Ejecutivo

Sr. Juan Pablo Aguirre Alvarez

SDT USACH LTDA.

La Sociedad de Desarrollo Tecnologico es una entidad privada
creada por la Universidad de Santiago de Chile para desarrollar,
coordinar, promover y apovar las actividades asociadas a materias de
transferencia de tecnologias, asistencia técnica, educacion continua
y prestacion de servicios técnicos, orientandose hacia la comunidad
en general y al sector empresarial en particular.

CAPACITACION USACH LTDA.

CapacitacionUSACHesunaentidad privadacreadaporlaUniversidad
de Santiagode Chiledentrodelnuevomarcodelaleyde Capacitacion,
que tiene como objeto el desarrollo de |la capacitacion, para lo cual
colabora en la administracion de los proyectos de capacitacion que
implementanlasdiversasunidades académicasdelaCasade Estudios.

FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA

La Fundacion Universidad Empresa es una entidad privada
formada desde una perspectiva de encuentro permanente entre la
cultura empresarial y la universitaria. Dentro de sus funciones se
hace mencion al fomento de proyectos entre la Universidad vy las
empresas, identificar y firmar convenios con asociaciones gremiales
y empresariales, apoyar la creacion de empresas conjuntas entre Ia
Universidady académicos consectores privadosy patrocinary apoyar
la organizacion de actividades para mostrar ofertas disponibles de la
Universidad al sector productivo y de servicios.
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ASI]IJIADUS A ENTIDADES

© © O

SDT FUDE CAPACITA

FACULTAD DE INGENIERIA [ 390
FACULTAD DE ADM. Y ECONOMIA [ 345

FACULTAD DE HUMANIDADES [ 2156
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS [ 167

FACULTAD TECNOLOGICA [ 153
FACULTAD DE CIENCIA I8 56
FACULTAD DE QUIMICA Y BIOLOGIA W 56

ESCUELA DE ARQUITECTURA B 31
FACULTAD DE DERECHO | 3
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Directora Ejecutiva
Srta. Ursula Schulz Valenzuela

La Fundacion de Egresados y Amigos de la Universidad de Santiago de Chile es
una entidad que tiene como fin fortalecer la identidad y pertenencia de quienes
han sido formados en esta Casa de Estudios y de aquellos que comparten sus
principiosyvalores. Estainstitucion,atravésdediversos ambitos del conocimiento,
promueve la cooperacion mutuay permanente entre los Egresados/as, Amigos/as
y la Universidad, en virtud del progreso sociocultural de nuestro pais.

------------------------------------------------

3 ) CONVENIOS CON EXTERNOS  CONVENIOS CON UNIDADES @

2 g USACH

1.337| ExaLumnos

? PERSONAL CON AMIGOS DE LA 1 1 U
JORNADA COMPLETA . UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
2 1 EMPLEABILIDAD 2
CONTACTOS CONTACTOS DE
LABORALES ENTRE PRACTICA LABORAL
SOCIOS Y EMPRESAS CON EMPRESAS
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Directora Ejecutiva
Srta. Jacqueline Morey Compagnon

Fundacion Planetario es una institucion sin fines de lucro, creada para la
administracion, gestion y desarrollo de Planetario Chile. Realiza diversas
actividades de difusion cultural y divulgacion cientifica, a través de la creacion,
produccion y presentacion de espectaculos fulldome, realizacion de charlas y
encuentros con académicos y personalidades relevantes de diversas disciplinas,
exposiciones, talleres interactivos, jornadas de observacion astronémica, entre
otras.

------------------------------------------------

£ e COLEGIOS PUBLICO GENERAL
1433

PARTICIPANTES "
| 193.934| Nifios
Czadity ESTUDIANTES 20.922 | ADULTOS

206 | ESTUDIANTES USACH

-----------------------------------------------

PERSONAL ofT - EVENTOS
33 TRABAJADORES oﬁs ENERE

® 23

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
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Representante Legal

Sr. Jorge Villalon Hormazdbal

Servicio de Gestion Informatica y Computacion de la Universidad de Santiago de
Chile, es una entidad privada dedicada a la entrega de servicios personalizados e
integrales en el campo de las tecnologias de informacion, desarrollando soluciones
informaticas innovadoras, competitivas y de calidad.

------------------------------------------------

LICENCIAS Y CONTRATOS @

TRVE LiceNcias CONTRATOS TECNOLOGICOS
- ADMINISTRADOS
1.862
16

...............................................

PERSONAL T CAPACITACIONES

53 - 14 cursos pE capAcITACION
TRABAJADORES E

CANTIDAD PARTICIPANTES 1 46

...............................................

0.169 66

SOPORTES TECNICOS SISTEMAS
REALIZADOS DESARROLLADOS

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Director Ejecutivo
Sr. Pablo Gutierrez Verdi

La Corporacion Cultural Universidad de Santiago de Chile ha dedicado su trabajo
aportando al desarrollo, investigacion y difusion de la cultura y las manifestaciones
artisticas en sus diversas expresiones, asi como la proteccion y cuidado del patrimonio
cultural, tanto material como inmaterial, y la promocién de los Derechos Humanos.

Centrado en estos objetivos, la Universidad de Santiago, a través de su Corporacion
Cultural, ha fomentado el acceso a la cultura mediante actividades de extension y
transferencia de saberes en un sentido bidireccional. Ello a través de una gestion
cultural participativa en concordancia con la democratizacion del acceso a los bienes y
programacion socioculturales.

@ consTiTuciones PUBLICAS
@ con EmBAsADAS DE PAISES
€ consTiTuciones PRIVADAS

...............................................

PERSONAL o - PROYECTOS

CONVENIOS CON
INSTITUCIONES

1 3 1 FONDO DE LA MUSICA o PROYECTOS
- FONDART NACIONAL @)  ADJUDICADOS
auM|N|smnEuAsBﬁﬂgggREs . FN0AUDvuAL 8
TECNICOS - ASISTENTES - OTROS - FoNpoDeLLBRo @
EVENTOS
EXPOSICIONES SEMINARIOS
& (1] EVENTOS
ENCUENTROS 0TROS GESTIONADOS

O ©O6

------------------------------------------------
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CONTRALORIA
UNIVERSITARIA |

Avda. Libertador Bernardo O Higgins 3363
Teléfono (562) 718 00 46 « Estacion Central » Santiago ¢ Chile
www.contraloriausach.cl e conusach@usach.cl



