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PLANIFICACION DE AUDITORIAS

Definicidn de Obtencion de informacion de respaldo para el analisis de
necesidades de ' riesgos, asignacion de actividades de fiscalizacion y recursos

de personal. Informacidn se obtiene de diferente fuentes.
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Formulacion de Matriz de Riesgos Institucional, determinando la
exposicion e impacto de los potenciales eventos que pueden afectar "
el quehacer institucional. Evaluacion de

Exposicid al Riesgo esgosy
Proceso1 Incumplimiento Normativo wlzam(]n de
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Proceso 2 Uso Incorr. de recursos Baja Exposicidn e
Proceso 3 Mala imagen Media Exposicién MS C rltl CO S s

La Matriz de Riesgos permite determinar los procesos institucionales criticos, sujetos a
posibles fiscalizaciones, con el objetivo de mitigar la exposicion de la Universidad ante el
surgimiento de las eventos que pueden dificultar sus operaciones (riesgos).

La matriz de riesgo genera un mapa de riesgos y la categorizacion de

Determinar procesos criticos. _Con_ esto se_determinan y programan las

actividades de actividades de fls_callzacmn dgl per_|pd0 (anual) y la la asignacion de
i [eCUrsos necesarios para su ejecucion.

Auditoria y

de recursos.

Principales recursos
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Auditores y Auditoras Actividades de Capacitacion
(Capacidad de horas - persona) (Capacidad de horas - persona)

0tros recursos

Los elementos de phanificacion
son representados en el Plan
Anual de Auditoria

Aprobade por la Honorahle
Junta Directiva :

2021

PLAN
ANUAL DE
AUDITORIA



EJECUCION DE AUDITORIAS

Asignacion de actividad oe Programacion de actividad de
auditoria auditoria

Jefatura de Departamento de Auditores(as) responsahles
Control de Gestion asigna elahoran expediente de
actividad de auditoria de Q actividad y programacion
acuerdo al Plan Anual. con hitos relevantes del

procedimiento.

3 EJECUCION DE ACTIVIDAD DE AUDITORIA
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N L Los resultados de los

aplicar andlisis se presentan como

deauditoria  observaciones de auditoria,

yplasmar los resultados en ~ las cuales se representan
papeles de trahajo segin criterio de

debidamente resguardados. incumplimiento.

Elahoracion y emision de Informe Final i Tl B

Hallazgos y resultados N " Las autoridades derivan los resultados y dictan
Observaciones y Sugerencias ' / medidas a las Unidades Auditadas.

El Informe Final considera: Universitarias =
e Antecedentes generales \ Yy
e (bjetivoy alcance de la actividad de auditoria -

e Muestra de inspeccion AUDITORIA
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SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS

Asignacion de Jefatura de Departamento de
Control de Gestion asigna
actividad de seguimiento de
acuerdo al Plan Anual.

Informainiciode @
actividad de EL SEGUIMIENTO SE

Seguimiento REALIZA SOBRE LAS y 4
OBSERVACIONES DE Ejecucion de actividad

Acciones y

® Solicitud y recopilacion ® BIRILLIS Uz Lo - (e Seguimiento

de antecedentes de AUDITORIA e udto
e Unidades Auditadas e

Las Unidades debenformularunPlan‘deAceion que contempla acciones para hacer
® Anélisis de informacion ® frente a [as observaciones de informes deauditoria, indicar los responsahles de
y levantamiento de gjecutarlos compromisos. Alejecutarfas-acciones, se dehe contar con medios de
e papelesdetrabajo e respaldo que permiten verificarla realizacion de los compromisos.

El Informe de seguimiento considera:

Antecedentes generales NFORME

, ' Objetivo y alcance del seguimiento
orme Final Hallazgos y resultados \ .
de Seguimiento Tabla de seguimiento (Avance en ohservaciones pendientes) SN
Observaciones y sugerencias

DE
SEGUIMIENTO

Remitido a las autoridades Universitarias




