l:::::::. ONTRALORIA OBJETIVIDAD

Los procedimientos de fiscalizacion se realizan libre de condicionamientos que
amenazan la capacidad de asumir responsabilidades de forma neutral en el desarrollo

de las actividades de auditoria interna.
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INDEPENDENCIA B(C2) st (o<

El personal de auditoria debe mantener una actitud mental neutral que permita al

PR | N C | PI 0 S auditory auditora desempenar su trabajo con honesta confianza en el producto de su
labor y sin comprometer la calidad del mismo. 4 T
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GENERA[ES PARA INTEGRIDAD

Llos procedimientos de auditoria se realizan con honestidad, diligencia y
responsabilidad, respetando la normativa que regula a la Institucion y contribuyendo
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CONFIDENCIALIDAD

Prudencia en el uso y proteccion de la informacion adquirida en el ejercicio de los
trahajos programados, no utilizandola para el heneficio personal, contraria a la ley o
en detrimento de los ohjetivos estratégicos de la Universidad.
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COMPETENCIA

El personal debe participar en aquellos servicios para los cuales se tengan los
suficientes conocimientos, aptitudes y experiencias, aplicando procedimientos
conforme a las Normas para la practica profesional de Auditoria Interna.
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